
Der Welt stehen Energiereserven wie Sonne, Wind und Wasser
unbegrenzt zur Verfügung. Diese Werte in ihrer ganzen Dimension zu
erfassen und in großem Stil umzusetzen, stellt eine der
verantwortungsvollsten Aufgaben unserer Zeit dar. ENERCON nimmt
diese Herausforderung an. In Produktionsstätten auf drei Kontinenten
und mit einer Marktpräsenz in 36 Ländern der Erde arbeiten
engagierte Mitarbeiter am globalen Unternehmenserfolg von
ENERCON. Als deutscher Marktführer produzieren wir
Windenergie-Anlagen mit hoch innovativen Ausstattungsmerkmalen.

Wir suchen zur Verstärkung unseres Teams in 26605 Aurich

Personalreferent Rekrutierung m/w
Ihre Aufgaben:

Konkretisierung von Personalbedarfen und Begleitung des
Genehmigungsverfahrens

Formulierung von Stellenausschreibungen und Publikation in
geeigneten Medien

Screening, Vorauswahl und Management von Bewerbern

Durchführung fachlich fundierter Auswahlgespräche und der
Vertragsgestaltung

Beteiligung an Rekrutierungsprojekten, Messen und
konzeptionellen Arbeiten

Ihre Qualifikationen:

Studium der (Wirtschafts-) Psychologie/Pädagogik oder
Betriebswirtschaft mit Schwerpunkt Personal

mindestens 1-2 Jahre Berufspraxis im Aufgabenfeld, gerne
gesammelt im Bereich Personalvermittlung oder
Ingenieurdienstleistungen

absolut sicherer Umgang mit MS Word, MS Excel, MS PPT und
dem Internet

gute Englischkenntnisse

kommunikationsstarker Teamspieler mit hoher Außenorientierung

ausgeprägte Dienstleistungsmentalität, Leistungsbereitschaft und
Qualitätsbewusstsein

Diese Position erfordert die Bereitschaft zu gelegentlichen
Dienstreisen im Bundesgebiet.

Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren steht Ihnen Herr May unter der
Nummer 04941-927152 gerne zur Verfügung.

Wir bieten Ihnen eine anspruchsvolle, eigenverantwortliche und
ausbaufähige Position in einem zukunftsorientierten Unternehmen.
Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, bewerben Sie sich bitte
ausschließlich online unter www.enercon.de.
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